Приложение № 1 к приказу   

                                                                                                                           от 1.02.2012 г    №  
ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе электронных портфолио педагогов 

1. Общие положения

Настоящее положение определяет цель, порядок, условия проведения конкурса.
Портфолио является собранием материалов, подтверждающих ре​зультаты, достигнутые педагогом в разнообразных ви​дах деятельности: обучающей, воспитательной, твор​ческой, самообразовательной.

Портфолио составляется с целью анализа и пред​ставления значимых профессиональных результатов педагога, обеспечения мониторинга профессиональ​ного роста учителя.

В данном конкурсе под электронным портфолио понимается собрание ссылок на различные творческие, проектные, исследовательские работы педагога, а также описание основных форм и направлений его активности: участие в научных конференциях, конкурсах, семинарах и др.


2. Цели и задачи конкурса
Цель проведения конкурса – создание банка электронных портфолио педагогов школы, выявление и распространение эффективного педагогического опыта.

Задачи конкурса:
- совершенствовать профессиональную компетентность педагогов;

- оказать помощь педагогам в создании электронной папки достижений в рамках подготовки педагогических работников к аттестации на первую и высшую квалификационные категории.

3. Участники конкурса
В конкурсе могут принять участие все педагоги МОУ СОШ № 3 г. Ртищево, прошедшие регистрацию и разместившие свои материалы и ссылки на сайте http://portfolio-sosh3.ucoz.ru/ в установленные настоящим положением сроки. 

4. Порядок участия
Педагог, принявший решение об участии в данном конкурсе, регистрируется на сайте http://portfolio-sosh3.ucoz.ru/  и создает, используя инструменты сайта, веб-страницу с материалами электронного портфолио. 

5. Структура электронного портфолио
1. Информационная карта (общие сведения об учителе: ФИО, место работы, должность).
2. Повышение квалификации.
3. Результаты педагогической деятельности
4. Научно-методическая деятельность. 
5. Участие в инновационной деятельности. 
6. Внеурочная деятельность по  предмету.  
7. Учебно-материальная база (при наличии кабинета).
8. Награды, грамоты, благодарственные письма.
В качестве материалов электронного портфолио участники могут представить:

- разработанные учебные и методические материалы, оформленные в любом редакторе;  
- сканированные дипломы, грамоты, сертификаты, справки, благодарственные письма и т.д.;

- видеофрагменты мероприятий (уроков, внеурочных мероприятий, конкурсов, праздников);
- материалы статей, выступлений и т.д.;
- ссылки на страницы сети Интернет.
6. Технические требования к материалам
Материалы размещаются участниками конкурса самостоятельно на сайте http://portfolio-sosh3.ucoz.ru/ (инструкция представлена на странице конкурса). 

Все загружаемые документы (текст, презентация и т.д.) должны содержать информацию об авторе (Ф.И.О., место работы, должность). Имена всех загружаемых на сайт http://portfolio-sosh3.ucoz.ru/ файлы должны  быть уникальными и написаны английскими буквами, содержать фамилию и инициалы автора и название документа. 

Примеры:  
Churikova S.A. razrabokka_uroka_1.doc
Churikova S.A. present_2.ppt

Churikova S.A. diplom_3.jpg
7. Сроки проведения конкурса
Конкурс проводится  с 1 февраля по 15 марта 2012 года.  
8. Соблюдение авторских прав
В размещенных в рамках конкурса материалах могут быть использованы только собственные материалы.

9. Критерии оценивания
Материалы участников конкурса оцениваются по следующим критериям:
	Критерии
	Показатели
	Баллы


	1. Применение современных образовательных технологий и методик в образовательном процессе (max - 3б)
	Количество и разнообразие представленных материалов применения современных образовательных технологий и методик (статьи, авторские методические разработки, сценарии уроков и т.д.)

	
	- представлены 1 – 2 материала
	1

	
	- представлены 3 – 4 материала
	2

	
	- представлены 5 и более материалов
	3

	2. Использование информационно-коммуникационных технологий 

(max - 3б)
	- использование ИКТ сводится к мультимедийной презентации как современному средству наглядности;
	1



	
	- используются разнообразные формы ИКТ (презентации, Интернет-ресурсы, электронные справочники и энцикло-педии и т. д.), способствующие обогащению видов УД
	2

	
	- используются интерактивные формы обучения (использова-ние элементов дистанционного обучения, социальных сете-вых сервисов Web 2.0, организация Интернет-мероприятий)
	3

	3. Внеурочная деятельность по  предмету

(max - 8б)
	Количество и разнообразие представленных материалов применения современных образовательных технологий и методик (статьи, авторские методические разработки, сценарии внеклассных мероприятий и т.д.)

	
	- представлены 1 – 2 материала
	1

	
	- представлены 3 – 4 материала
	2

	
	- представлены 5 и более материалов
	3

	
	- представлены дипломы, благодарственные письма и т.д.
	+1

	
	Результаты участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, конференциях за последние 5 лет (копии дипломов, грамот, справок об участии обучающихся в мероприятиях)

	
	 победитель (-и) и призер (-ы) муниципального уровня
	1

	
	 победитель (-и) и призер (-ы) регионального уровня
	2

	
	 участник (-и) федерального уровня  
	3

	
	 победитель или призёр федерального уровня
	4

	4. Теоретическое представление собственного педагогического опыта (max - 3б)
	Участие в работе конференций, педагогических чтений, сетевых профессиональных сообществах и др.

	
	- на муниципальном уровне
	1

	
	- на региональном уровне
	2

	
	- на федеральном и международном уровне
	3

	5. Практическое представление собственного педагогического опыта (max - 4б)
	Участие в конкурсах педагогического мастерства, в сетевых профессиональных сообществах, мастер-классах, педагогических мастерских, семинарах; выступления на педсоветах, заседаниях МО и др.  

	
	- на школьном уровне
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном уровне
	3

	
	- на федеральном и международном уровне
	4

	6. Наличие личного Web-ресурса, организация обратной связи с педагогами, родителями, обучающимися  (max - 5б)

	7. Соответствие структуре портфолио

(max - 2б)
	 частичное 
	1

	
	полное
	2


Приложение № 2 к приказу   

                                                                                                                           от 1.02.2012г       №                  
 

Жюри 
школьного конкурса для педагогов «Электронное портфолио педагога»

1. Серова Татьяна Игоревна – заместитель директора по УВР.

2. Строкова Раиса Серафимовна – учитель начальных классов, руководитель ШМО    начальных классов.
3. Шиляпова Елена Владимировна – учитель физики, руководитель ВТПГу «Электронный дневник – новая система взаимодействия между школьным и родительским сообществом»
